Advies bij de toekomstvisie Orvelte 2025-2040

N

STICHTING

:COOPERATIEF
| < ORVELTE
februari 2026, Orvelte

Geachte bestuursleden van Stichting Cooperatief Orvelte,

Op verzoek van uw bestuur geeft de adviesraad van Stichting Codperatief Orvelte bijgaand
haar advies op de toekomstvisie Orvelte 2025-2040. Op 9 februari jl. heeft de adviesraad een
eerste conceptadvies besproken en daarbij de uitkomst van de bijeenkomst met bewoners en
ondernemers en direct belanghebbenden van 3 februari betrokken. Ook heeft de adviesraad
met belangstelling kennisgenomen van de analyse die de eigenaren van de Drentse
heerlijkheid naar aanleiding van de toekomstvisie hebben gemaakt.

Advies

e De adviesraad vindt het waardevol dat deze toekomstvisie er ligt

e De adviesraad vindt dat er een zorgvuldig proces is gevolgd om tot een gedragen
toekomstvisie te komen. Wel is er binnen de adviesraad ook het gevoel dat reacties
vooral binnen het kader van de vijf experts konden worden gegeven.

e De adviesraad herkend de rode draden voeding, landschap en structuur, waarbij
voeding een verbindende schakel is naar ambachten, erfgoed, ontmoetingen en
gezondheid. We adviseren het bestuur om de visie als referentie te benutten bij het
beoordelen van samenhang en aanbod van activiteiten.

e Devertaling van de visie naar concrete activiteiten en de gevolgen voor de
bedrijfsvoering van ondernemers vraagt aandacht.

e De adviesraad steunt het initiatief van een aantal ondernemers die een eerste analyse
van de visie voor hun eigen bedrijfsvoering hebben gemaakt. Eigenlijk vinden we dat
alle betrokkenen zich de vraag kunnen stellen: wat betekent de visie voor mijn bedrijf of
activiteit of woon- en leefplezier. Dat betekent niet dat er op korte termijn grote
veranderingen doorgevoerd moeten worden of dat “ alles in een keer anders moet”. Dit
vraagt komende tijd uitleg en toelichting vanuit het bestuur.

e De adviesraad steunt de gedachte om bezoekers en evenementen meer te spreiden en
liefst tot een jaarrond programmering te komen. Ondernemers geven aan zorg te
hebben dat piek evenementen worden “ afgetopt” terwijl spreiding lastig blijkt te
realiseren. De adviesraad erkend die zorgen en zal in de programmering ook inzetten
op het realiseren van activiteiten in het laagseizoen, doordeweeks en een langere
bezoekperiode per keer. Daarnaast adviseren we om ook nieuwe doelgroepen aan te
trekken door educatie, bedrijfsuitjes en workshops. Dus zowel horizontale als verticale
spreiding.

e We adviseren om met de toekomstvisie en een samenhangend activiteitenprogramma
ook andere (betalende) doelgroepen (inclusief Duitse en Belgische bezoekers) te
benaderen.

e We plaatsen een kanttekening bij de stelling dat Orvelte niet aan de grote
wandelroutes ligt (we hebben net het beeldje van de wandelaar op de brink onthuld),
maar steunen de gedachte dat we meer voor de doelgroep wandelaars kunnen doen.



e We adviseren om de visie zoveel en zo vaak mogelijk te duiden. Zeker ook voor
concrete en specifieke zaken/vragen van belanghebbenden. De visie werd in de
bijeenkomst van 3 februari niet bestreden en ook wel bevestigd, maar we merken dat
belanghebbenden behoefte hebben aan concretisering. Verwijzen naar het
uitvoeringsprogramma is daarmee niet afdoende. Herhaling en duiding helpen om de
visie vorm te geven en bij betrokkenen te laten leven.

e We geven het bestuur daarbij mee dat het bewoners en ondernemers kan helpen om
aan te haken als de visie wordt gevisualiseerd. Dat maakt het ook wat concreter.
Bijgaand en hieronder een voorbeeld van zo’n visualisatie (c Esther van het Maalpad).
Als het bestuur dit advies overneemt kan de werkgroep marketing dit voorbeeld verder
(inclusief suggesties van het bestuur) uitwerken.

e Hetbestuurlegt nu het accent op de uitvoering en de adviesraad ondersteunt dat. De
adviesraad pleit ervoor om naast de betrokkenheid van bewoners en ondernemers ook
professionele uitvoerders (projectmanagers) aan te trekken. De reeds lopende 5
werkgroepen en de 3 nieuwe werkgroepen van het uitvoeringsprogramma doen een te
groot beroep op de kleine groep direct betrokkenen. De dorpscodrdinator heeft een
belangrijke rolin de codrdinatie van alle werkgroepen, maar heeft meer
uitvoeringskracht nodig en kan dan zelf een meer codrdinerende rol vervullen.

e We adviseren om met de toekomstvisie en een samenhangend jaarprogramma meer
(provinciale) subsidie te ontsluiten om het uitvoeringsprogramma te financieren.

Namens de adviesraad met vriendelijke groet,
Henk Soorsma

Hans Nijwening

Esther van het Maalpad
Arwald Slagman

Erik Beugel

Ingrid Dolfing

Hillie Wassen

Elles de Rapper

DC Anton Bardie
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